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OFFRE D’EMPLOI 

 

Poste Tuyauteuse ou tuyauteur 

Entreprise Centre de services scolaires de Rouyn-Noranda 

Lieu de travail Rouyn-Noranda 
 
 

Objectifs généraux : 

Le rôle principal et habituel de la personne salariée de cette classe d'emplois consiste à 
effectuer des travaux de vérification, de réparation, d'entretien, de modification et 
d'installation dans les domaines de la plomberie, du chauffage, des brûleurs à l'huile, des 
gicleurs automatiques et de la réfrigération. 

Fonctions :  

 La personne salariée de cette classe d'emplois répare ou remplace la tuyauterie et installe les 
accessoires neufs qui entrent dans la modernisation des systèmes de plomberie; elle relie les 
canalisations domestiques d'air, d'eau, d'égout et de gaz aux réseaux d'alimentation et de 
renvoi; elle débouche les éviers, les bassins, les douches, les urinoirs et les cabinets; elle assure 
le bon entretien de la tuyauterie, des robinets, des valves et des autres accessoires; elle procède 
à la mise en opération et à la fermeture des systèmes de plomberie dans les endroits ouverts au 
public durant certaines saisons; elle perce ou fait percer des ouvertures pour les tuyaux dans les 
murs ou les planchers; elle cintre, coupe, alèse et fait le filetage des tuyaux, les installe et les 
raccorde; elle procède à diverses épreuves en vue de déterminer l'étanchéité du système. 

 Elle installe, remplace, répare et raccorde des canalisations d'appareils de chauffage à vapeur, à 
eau chaude ou au gaz; elle monte et installe des appareils de chauffage à eau chaude; elle 
nettoie ou fait nettoyer les canalisations à l'intérieur des chaudières et effectue tous autres 
travaux que requiert l'entretien régulier des installations. 

 Elle monte et installe des appareils de réfrigération, d'éclairage et de cuisson au gaz de pétrole 
liquéfié et effectue tout travail que requiert l'entretien des installations. 

 Elle est parfois appelée à coordonner des travaux effectués par des ouvrières ou ouvriers moins 
expérimentés ou non spécialisés. 

 Au besoin, elle accomplit toute autre tâche connexe. 

 

 

 

 

Exigences 

Formation 
- Diplôme d’études professionnelles (DEP) - Plomberie 

et chauffage 
- Certificat de qualification en tuyauterie (CT) 
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Expérience Aucune 

Aptitudes et habiletés 

Travail seul et en équipe 

Polyvalence et capacité d’adaptation 

 

 
 
 

Avantages :  

 Autonomie dans l’exécution des tâches 
 Travailler avec une équipe dynamique 
 Conciliation travail/famille 
 Fonds de pension et avantages sociaux tels que plusieurs banques de congés 
 Assurances collectives dès le premier jour en poste  
 Jusqu’à 4 semaines de vacances par année 
 Etc. 

 
Échelle salariale 

 
26,57 $ + prime 10 %  

** Les taux sont ceux de 2023. Ils seront haussés à la signature de la nouvelle convention collective. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
* Le genre masculin est utilisé dans le présent document comme genre neutre. L'emploi du 
genre masculin a pour but d'alléger le texte et d'en faciliter la lecture.  


